LENTREPRISE

Il s'organise en trois pdles :
#1 Le Pole Agriculture avec la Coopérative Agricole

SaoOne, auprés de ses collaborateurs et ses clients !

www.deevert.com

VOS MISSIONS

CHAUFFEUR -LIVREUR
Assurer les livraisons de marchandises auprés de nos clients profes-
sionnels et particuliers, sur un secteur départemental a régional, avec
retour au dépdt chaque soir.
Vérifier la conformité des produits livrés avec les bons de commande,
avant et aprés chaque tournée.

MAGASINIER
Accueillir et servir une clientéle de professionnels et particuliers
Préparer les commandes avec rigueur et efficacité.

Titulaire Permis PL ; FIMO / FCO

Titulaire CACES R489 (chariot élévateur),

CACES R490 ( grue auxiliaire appréciable)

Respect des normes de sécurité et de la réglementation en vigueur

Bonne condition physique : capacité a manipuler des charges
lourdes.

AVANTAGES
Un  métier ou la
avec des missions variées !
Vous travaillerez avec du matériel adapté et performant pour
un confort de travail optimal !

routine  nexiste  pas

Dés que possible

OU POSTULER?

) Coopérative TERRE D'HORIZON
~ Alattention du Service Recrutement
24 chemin du canal, Z.A. de Choisy, 88200 Saint Nabord

Sieége a Remiremont, en renfort sur d'autres sites ponctuellements

- LIVREUR H/F CL]

ey

Le Groupe Terre d’'Horizon est un acteur de proximité sur son territoire avec en son cceur l'activité de Coopérative Agricole.

sous lenseigne DEEVERT.
#3 Le Pole Jardinerie - Animalerie - Terroir 10 magasins sous enseigne Point Vert - Magasin Vert
Riche de projets et en plein développement, vous rejoindrez un Groupe dynamique engagé sur les Vosges et la Haute-

Vous souhaitez en apprendre davantage sur notre Groupe et ses activités ?

Entretenir votre véhicule en lien avec le référent maintenance, et veiller
a sa bonne utilisation au quotidien.

Etre l'ambassadeur de Uentreprise lors des livraisons : prévenir les
clients, assurer un contact de qualité et remonter toute information utile
a [équipe.

Charger et décharger les véhicules dans le respect des consignes de sé-
curité.

Veiller a lordre et a la propreté du parc et de la zone de stockage.
Anticiper les ruptures en signalant les besoins de réapprovisionnement.

Rigoureux, dynamique et motivé

Sens de lorganisation

Sens du service et du relationnel client

Connaissances en agriculture souhaitable

Expérience souhaité en un négoce matériaux ou dans la GSB

Conditions attractives (13e mois, indemnités de repas...)
Intéressement et plan dépargne salariale

Q CDI- 35ha39h Rémunération selon profil

) 03296211129
@ recrutement@terredhorizon.coop



